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%a Politica de Gestion se aplica a:

— Al sistema de gestidon integrado, segtin ISO 9001: 2015 - Calidad, I1SO 45001: 2018 - Seguridad y salud en el trabajo, ISO 14001:
2015- Ambiente y NP 4427: 2018 - Gestidn de Personas, debidamente auditadas y certificadas.

— A los principios de Sostenibilidad, a saber, Seguridad y Derecho en el Trabajo, Gestion de Personas y Derechos Humanos,
Responsabilidad Social, Proteccion del Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico, Practicas Anticorrupcion y Delegacion de

Autoridad y Continuidad Empresarial.
V' L4 Queremos ser la referencia en la construccion de
ISIU“ puentes, viaductos, tuneles y represas.

. e Nuestra mision es estructurar un futuro mejor.
M ISIUn Queremos garantizar la excelencia de los servi-
cios de construccion que ofrecemos.

Seguridad para los trabajadores.
Va lnres Compromiso con clientes y proveedores.
Calidad e innovacién en los servicios prestados.
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Nuestros compromisos

// Asegurar el cumplimiento de los requisitos, en la busqueda de objetivos, la mejora continua del Sistema Integrado de Gestion
de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion de Personas;

//Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y problemas de salud relacionados
con el trabajo, eliminando peligros y reduciendo los riesgos de SST;

// Promover la proteccion del medio ambiente y la prevencion de la polucion;

// Asegurar la conformidad de las obligaciones de cumplimiento y otros requisitos aplicables;

// Asegurar la consulta y participacion de los trabajadores;

// Valorar a las personas para el éxito de la organizacién;

// Involucrar a las partes interesadas relevantes y respetar los principios de responsabilidad social;

// Prohibir el soborno, alentando la presentacién de inquietudes planteadas de buena fe o basadas en convicciones razonables,
con total confianza y sin temor a represalias;

// Integrar y promover los principios de igualdad entre hombres y mujeres, igualdad de oportunidades y no discriminacion
debido a discapacidad, origen racial o étnico, religion o creencias, regién, edad u orientacién sexual;

// Condenar situaciones de incumplimiento de acuerdo con las practicas anticorrupcion;

// |dentifique, implemente y mantenga valores y précticas que reflejen la identidad de ConstruGomes, influyan en la conducta y
el comportamiento de las personas y sean un instrumento de su motivacion y compromiso con su trabajo y con ConstruGomes.

#nosotroscumplimos
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A Uestros objetivos

// Lograr la sostenibilidad del negocio;

// Mantener el estado de Excelencia PME;

// Aumentar la facturacién y la presencia internacional;

// Crecer en el punto de referencia nacional en el campo de la construccion de puentes utilizando carros de avance;
// Consolidar su presencia en los mercados donde opera, a través de la apertura de representaciones;

// Centrar su actividad en el estudio de obras singulares;

// Disefio y comercializacién de carros de avance.

#nosotrosalcanzamos
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%{Jnstruﬁomes Brasil Engenharia, Ltda.

Ser lider en su drea geografica y referente en la eje-
cucion de obras de infraestructura utilizando medios
innovadores, creciendo de forma sostenible y rentable.

Realizar con excelencia obras de infraestructura
complejas que mejoren la calidad de vida de los
ciudadanos, proporcionan oportunidades para el
desarrollo personal y profesional a nuestros cola-
boradores y generen valor para nuestros clientes,
SOcios y accionistas.

Innovacion — Fomentar la creatividad en la optimi-
zacion de procesos para la excelencia en el servicio.

Etica — Garantizar la honestidad y transparencia en
el desempefio de todas las funciones.

Espiritu de equipo — Colaboracion e integridad en
las relaciones internas y con clientes y proveedores.
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Nuestros compromisos

// Construgomes Brasil Engenharia Ltda. garantiza el cumplimiento de los requisitos legales, en la bisqueda de estos objetivos y
la mejora continua del Sistema de Gestion Integrado.

#nosotroscumplimos

A Lestros objetivos

// Siga las directrices del Sistema de Gestion Integrado de acuerdo con la norma 1SO 9001: 2015, I1SO 14001: 2015 e ISO 45001:
2018;

// Garantizar el compromiso con la prevencion de lesiones, problemas de salud y eliminar los peligros y reducir los riesgos de SST
para los colaboradores;

// Asegurar el compromiso con la consulta y participacion de los colaboradores, promoviendo su conocimiento y competencia espe-
cializada para el Cliente;

// Garantizar la proteccion del medio ambiente, incluida la prevencion de la contaminacién y otros compromisos especificos;
// Mantener la sostenibilidad empresarial;

// Alcanzar los objetivos de volumen de negocios establecidos por los Socios de la Compafiia;

// Crecer y convertirse en un referente regional en el ambito de las obras de ingenieria especiales;

// Adquisicién y comercializacién de carros de avance en régimen de préstamo.

#nosotrosalcanzamos
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